
アマノ(株)
(有)ＡＲＲＯＷＳ
植松商事(株)
ＮＤソフトウェア(株)
ＭＲＴ宮崎放送

応研(株)
(有)大宮通信
キヤノンＩＴソリューション(株)
霧島酒蔵(株)
スパークジャパン(株)

(株)タイコー
ダイワボウ情報システム(株)
(株)日本ケアコミュニケーションズ
日本電気(株)
宮崎電子機器(株)
宮崎日日新聞社
リコージャパン(株)

出展・協力企業

マイナンバー制度・労務管理問題についてマイナンバー制度・労務管理問題について

日時 平成 年 月 日（月）2727 88 24 24 
宮崎観光ホテル東館2階　紅日向宮崎観光ホテル東館2階　紅日向
セミナーのみ参加
セミナー及び懇親会参加

宮崎観光ホテル東館３階　緋碧燿

：1名様につき　1,000円
：1名様につき　5,000円

会場

会費

懇親会 17:30～17:30～

お問い合わせ アクティヴ情報システム株式会社
0985-29-5376TEL

（受付開始　　　　　　 ）

14:00～17:0014:00～17:00
13:30～13:30～

マイナンバー制度導入が
事業主に与える影響

14:10～15:40

福祉事業所も
他人事ではない労務管理

15:55～16:35

かったが故に、高額な未
払い残業代を請求された
り、行政処分を受けたり
するなどの重大な問題に
発展する事態が後を絶た
ないのが現実です。本セ
ミナーでは、福祉施設が
注意すべき労働問題とこ
れを防ぐ方法についてお
話します。

働く人の労務時間の管理はあらゆる企業・事
業所において必須であり、福祉施設も例外で
はありません。しかし、労働時間の管理が甘

マイナンバー制度について、また様々な注
意点などを解説して参ります。
◆そもそもマイナンバー制度とは何か？
◆マイナンバー制度でどう変わる？
◆中小企業に与えるインパクトとは？
◆本人確認はどのようにするの？
◆情報管理の重要性と違反時の罰則強化
◆情報の廃棄はどうすればいいの？
◆マイナンバーの保管・運用について
◆Pマーク・ISO27001 とは？

2016 年 1月から、社会保障・税番号制度（通称：マイナンバー
制度）の運用がいよいよ開始されます。企業経営者として、ま
た人事担当者として、今、何を準備すべきでしょうか？今回は、

セミナー

特定社会保険労務士
行政書士

杉山　晃浩

大淀法律事務所
弁護士

牟田　圭佑


